
 

 

 

 

Algemene info 
ANLB 2023-2028 

 

Met ingang van 1 januari 2023 gaat weer 

een nieuw stelsel van Agrarisch Natuur- 

en Landschapsbeheer van start. In dit 

subsidiestelsel worden de contracten 

afgesloten tussen de deelnemers en 

Weidehof Krimpenerwaard. Collectieven 

zijn samenwerkingsverbanden van 

boeren en grondgebruikers. Weidehof 

Krimpenerwaard is gecertificeerd op 19 

juni 2015 en daarmee door de Provincie 

Zuid Holland erkent als uitvoerende 

beheerorganisatie. Het Collectief bundelt 

de beheercontracten tot één 

gebiedsaanvraag naar de betreffende 

provincie. De uitbetalingen van de 

afgesloten beheercontracten en de 

controle op het uitgevoerde beheer 

behoren tot de taken van het Collectief. 

Hierdoor ontstaan er korte lijnen tussen 

de deelnemer en het Collectief.  

RVO / NVWA voert de wettelijke 

verplichte controle uit. 

 

Het doel van het ANLb subsidiestelsel is 

het vergroten van de biodiversiteit en 

het behalen van internationale doelen op 

het gebied van weidevogels door middel 

van beheermaatregelen. Uitgangspunten 

hierbij zijn: een meer effectief en 

efficiënt beheer, ruimte voor regionaal 

maatwerk en agrarisch 

ondernemerschap. Er wordt ingezet op 

beheer in kansrijke gebieden en 

resultaten worden gemonitord.  

 

In het ANLb subsidiestelsel worden 

binnen het werkgebied van de 

Krimpenerwaard drie  

zogenaamde leefgebieden onderscheiden 

te weten: 

• Open grasland 

• Dooradering 

• Water 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

In bijgevoegde info-kaarten worden de 

beschikbare pakketten beschreven. De 

opbouw  van de beschrijving is als volgt:  

Als eerste een korte beschrijving van het 

doel van het pakket. Daarna volgt een 

stukje over de wettelijk verplichte 

beheereisen. Dit zijn ook de eisen 

waarop de NVWA controleert. Bij de 

aanvullende beheereisen wordt een 

vertaling van de beheereisen naar de 

dagelijkse praktijk gemaakt of het zijn 

aanvullingen die het Collectief belangrijk 

vindt. Het Collectief zal erop toezien dat 

de beheereisen worden nageleefd.  

 

 

Organisatie 
 

Bijeenkomsten 

Twee keer per jaar wordt er voor de 

leden een bijeenkomst georganiseerd 

waarbij het gevoerde en te voeren beleid 

(secretarieel en financieel) 

teruggekoppeld wordt door het bestuur 

in de vorm van een algemene 

ledenvergadering. 

Relevante informatie wordt per 

deelnemersgroep via de mail 

gecommuniceerd. 

 

Werkorganisatie 

De werkorganisatie bestaat uit de 

volgende medewerkers: 

• Marielle Oudenes, directeur 

• Marja de Jong, management 

assistent 

• Celia Bakker, veldmedewerker 

• Arne de Vries, adviseur agrarisch 

natuurbeheer 

• Klaas de Mik, veld coördinator 

• Tineke Hoekstra, veld coördinator / 

communicatiemedewerker 

• Lindy Stolwijk, projectleider 

• Johan Vonk Noordegraaf, technische 

ondersteuning plas-dras pompen 

• Manon Broere, financieel adviseur 
 

 

 

 

 

                                            



 

 

 

 

Bestuur 
ANLB 2023-2028 

 

Weidehof Krimpenerwaard is een 

vereniging die zich inzet voor agrarisch 

natuur- en landschapsbeheer in de 

Krimpenerwaard.  

Weidehof Krimpenerwaard wordt 

vertegenwoordigd door een bestuur.  
 

Op het moment van schrijven bestaat 

het bestuur van Weidehof 

Krimpenerwaard uit: 

• Piet Blanken, voorzitter 

• Marinus Rooken, dagelijks bestuurslid 

• Antonie Vonk Noordegraaf, 

penningmeester 

• David de Jong, bestuurslid 

• Chiel Jan Aantjes, secretaris  

• Wim Boer, bestuurslid 

• Arjan Mulder, bestuurslid 

• Burchart de Jong, bestuurslid 

• Jaco Verkaik, bestuurslid 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
* In rood de wijzigingen ten opzichte van 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  Zwanenbloem 

 

 

 

 


